SEGUNDA ALTERACAO )
ESTATUTO DO COBRA CLUBE DE ORIENTACAO

CAPITULO| _
DO CLUBE, SEDE, CONSTITUICAO E FINALIDADE

Art. 1° - O COBRA CLUBE DE ORIENTACAO, denominado de CCO, é uma
associacdo civil sem fins econémicos, de carater desportivo, cultural e educacional,
fundada em 02 de outubro de 1997, com prazo de duragao indeterminada e sera regida
pelo presente Estatuto e seu Regimento Interno, tendo seu quadro de associados
constituido por um numero ilimitado de atletas e simpatizantes que desejarem praticar
orientacao, corrida de rua, ciclismo e esportes de aventura.

Art. 2° - Tera foro na cidade de Cascavel/PR e sua sede na Rua Bom Jesus n° 920,
bairro Regiao do Lago, Cascavel — PR, CEP 85 812 - 160.

Art. 3° - Atendera as disposicdes previstas nas alineas "b" a "e" do § 2° e no § 3.° do
art. 12 da Lei n.? 9.532, de 10 de dezembro de 1997, e ndo remunerara, por qualquer
forma, seus dirigentes pelos servicos prestados e aplicara integralmente seus recursos
na manutencgao e desenvolvimento dos seus objetivos sociais.

Art. 4° - Reger-se-a pelos principios da gestdo democratica através da transparéncia,
participacao e descentralizacdo, assegurando a ampla defesa e o contraditério com os
meios que lhe sao inerentes em todos os seus atos administrativos e disciplinares.

Art. 5° - Adotara um sistema de controle associativo e de transparéncia na gestao
orcamentaria da movimentacdo de recursos e de fiscalizacdo interna que permita
acompanhar pelo publico em geral:
1.as aglbes relacionadas ao recebimento e destinagdo de recursos publicos,
com a indicagao dos respectivos instrumentos de formalizagdo dos acordos,
seu respectivo valor, prazo de vigéncia, nome da pessoa, fisica ou juridica,
contratada, entre outros;
2.a-elaboracao de relatérios de gestao e de execugcao orgamentaria, atualizados
periodicamente;
3.a publicagao anual de seus balancos financeiros; e |
4.a existéncia de ouvidoria encarregada de receber, processar e responder as |
solicitagbes relacionadas a gestao.

Paragrafo unico. Utilizara a rede mundial de computadores como instrumento de
comunicacao para difundir suas informacdes de gestao, controle patrimonial, financeiro
e contabil, através de sitio eletrénico e proporcionar os instrumentos adequados ao
controle associativo.

Art. 6° - Tem por objetivo social:

1. difundir a pratica do desporto orientacdo, em conformidade com as regras da
Federagéo Internacional de Orientagdo (IOF), Confederacdo Brasileira de
Orientacado (CBO) e Federacao Paranaense de Orientacédo (FPO);

2. incentivar a pratica do desporto junto a comunidade cascavelense, bem como
a formacao de atletas olimpicos e paralimpicos e desenvolver a pratica de
esporte formal e ndo formal;

3. promover a unido entre seus associados e familiares;




. observar em todos os atos os preceitos da ética e da boa conduta;

. homenagear pessoas, entidades ou associados que prestam relevantes

servicos ao Cobra Clube de Orientagao; ]

6. proporcionar aos associados a oportunidade de participar de ca natos de
orientacdo metropolitanos, regionais, estaduais, nacionais e internacionais;

7. desenvolver material didatico e atividades educativas e culturais relacionadas
ao desporto orientagdo visando o aprimoramento técnico e fisico de seus
associados;

8. oferecer as condi¢cdes para que o desporto orientagdo seja ministrado nas
escolas da regido de Cascavel como atividade formativa e interdisciplinar; e

9. incentivar a preservacdo do meio ambiente, criando a consciéncia ecologica

nos atletas que praticam ou venham a praticar orientagcdo através da

educacao ambiental.
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Art. 7° - As cores do estandarte e emblema do Cobra Clube de Orientagdo serao
estabelecidas no regimento interno.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 8° - O CCO sera administrado pelos seguintes 6rgéaos:
1. Assembleia Geral (AG);
2. Conselho Fiscal (CF); e
3. Diretoria Executiva (DE).

CAPITULO 1lI
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 9° - A Assembleia Geral, seu 6rgdo maximo e designada por AG, sera constituida
por todos os associados quites com o pagamento de suas obrigaces financeiras com

o clube.
§ 1°. Sera convocada mediante edital com antecedéncia minima de 10 (dez) dias

e instalada em primeira convocagdo com a maioria de seus membros e, em segunda
convocagao, apds decorridos 30 (trinta) minutos da hora pré-designada com qualquer

numero de associados;
§ 2°. Deliberara somente sobre os assuntos constantes no edital de convocagao;

§ 3°. Tomara decisdes por maioria absoluta de votos;
§ 4°. Podera ser convocada por requerimento dirigido a Diretoria ou ao Conselho

Fiscal assinado por 1/5 de seus associados; e
§ 5° Podera convidar os Presidentes de Honra para assistirem o

desenvolvimento dos trabalhos;

Art. 10 - Para tratar da dissolucdo do CCO, a AG sera convocada em carater
extraordinario e s6 podera ser extinto pela deliberagcdo da maioria absoluta dos
associados com direito a voto, dando a destinagdo aos seus bens patrimoniais.

Art. 11 - Para alterar no todo ou em parte o presente Estatuto, a AG sera convocada
em carater extraordinario e decidira por deliberacdo da maioria absoluta dos
associados com direito a voto.




Art. 12 - A Assembleia Geral compete:

1. reunir-se ordinariamente, no més de novembro, para conhecer o relatério do
Presidente relativo as atividades administrativas do ano em curso e julgar as
contas do ultimo exercicio, acompanhadas do parecer do Conselhg fjscal;

2. reunir-se bianualmente, no més de novembro, para eleger os intégrantes da
nova Diretoria Executiva e os do Conselho Fiscal, dando-lhes posse;

3. cassar o0 mandato, apés o processo regular, de qualquer integrante da
Diretoria Executiva ou Conselho Fiscal com o quorum minimo de dois tergos
dos associados que estejam em pleno gozo de seus direitos;

4. apreciar a ata da sessao anterior, aprovando-a ou nao; e

5. aprovar ou rejeitar a prestagéo de contas.

Paragrafo Gnico: o Presidente da DE instalara a AG e sera escolhido um integrante
entre os presentes para presidir os trabalhos.

CAPITULO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 13 - O Conselho Fiscal, 6rgéao de fiscalizagdo da administracédo financeira, sera
constituido por 3 (trés) membros efetivos e 1 (um) membro suplente, eleitos com
mandato de 2 (dois) anos pela Assembleia Geral, através votagéo uninominal.

Art. 14 - O Conselho Fiscal se reunira, ordinariamente, a cada 6 (seis) meses e,
extraordinariamente, sempre que for convocado pelo Presidente do CCO, pela
Assembleia Geral ou por um de seus membros.

Art. 15 - Compete ao Conselho Fiscal:
1. examinar, em qualquer tempo, os livros, documentos e balancetes;
2. apresentar a AG denuncia sobre erros administrativos ou qualquer violagao
da lei e ou deste estatuto sugerindo, as medidas a serem tomadas; e
3. apresentar a Assembleia Geral o parecer anual sobre o movimento
econdémico, financeiro e administrativo e sobre o resultado da execugao

orcamentaria.

Art. 16 - Os integrantes do Conselho Fiscal, no exercicio de seu mandato, s6 poderao
ser destituidos por decisdo da Assembleia Geral.

Paragrafo tnico — O Regimento Interno regulard o seu funcionamento e sera
assegurada sua autonomia.

CAPITULO V
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 17 - A Diretoria Executiva sera constituida dos seguintes membros:
1. Presidente;
2. Vice-Presidente;
3. Diretor Técnico;
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4.
5.
6.
7.

Secretario;

Tesoureiro;

Diretor de Patriménio; e

Diretor de Divulgacéo K

§ 1° - O mandato da Diretoria Executiva sera de 2 (dois) anos , iniciando-se na

data da eleicdo e posse do Presidente e do Vice-Presidente, e quem os
houver sucedido ou substituido no curso do mandato, ficando assegurado o
direito a uma unica reeleigéo;

§ 2° - Sao inelegiveis o cénjuge e os parentes consanguineos ou afins até o 2°

(segundo) grau ou por ado¢do, do Presidente;

§ 3° - Os mandatos dos membros dos 6rgéos do CCO s6 poderéo ser exercidos

por pessoas que ndo estejam cumprindo qualquer penalidade imposta pelas
entidades reguladoras do esporte;

§ 4° - Sempre que for declarado vago o cargo de qualquer membro eleito o seu

§

substituto completara o tempo restante do mandato; e

5° - A Diretoria Executiva ndo responde por danos ou acidentes pessoais
ocorridos com participantes de competicdes organizadas pelo CCO, sendo
que as participagdes sempre serdo em carater voluntario.

Art. 18 - Compete a Diretoria Executiva:

1.
2.
3.
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9.

10.
11.
12.
13.
14.

cumprir e fazer cumprir este estatuto;
administrar o clube zelando pela sua integridade e prosperidade;
assessorar o Presidente na execugdo da gestdo administrativa, contabil,

financeira e patrimonial;

. propor convénios com entidades para ensinar, divulgar e conquistar

participantes da orientagéo;

. apresentar, anualmente, a Assembleia Geral o relatério dos seus trabalhos

com a prestacéo de contas do ano em curso e a proposta de orgamento para
0 novo exercicio financeiro;

. propor a AG a reforma do Estatuto e do Regimento Interno;
. propor a AG concessao de titulos honorificos, prémios e medalhas;
. submeter, semestralmente, a apreciacdo do Conselho Fiscal, o relatério da

movimentagado financeira acompanhado dos comprovantes e da conciliagéo
bancaria;

organizar e propor o calendario das competi¢des nas quais o clube participara
ou organizara;

propor a AG a desfiliacdo de algum associado.

aplicar sangdes estatutarias;

manter a ordem nas atividades do clube;

prestar informacdes por escrito aos associados; e

deliberar sobre os casos omissos no presente Estatuto.

Paragrafo tnico — qualquer membro da Diretoria podera exercer outras fungoes
determinadas pelo Presidente.

Art. 19 - Ao Presidente compete:
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. convocar e instalar a Assembléia Geral;

. convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
. conceder ao associado desligamento;

. assinar e ou rubricar todos os documentos e livros;




5. determinar o recolhimento e ou a retirada de instituicdo bancaria do
numerario, firmando os documentos com o Tesoureiro;

6. determinar ao Diretor de Patrimdnio para inscrever no livro-carga todo
material adquirido e desrelacionar o material julgado inservivel pela diretoria;

7. nomear comissdes entre os membros da Diretoria ou do Quadro associativo;

8. apresentar a AG, por ocasido da posse da Diretoria substituta, o relatério
geral das atividades e do movimento financeiro de sua gestao; e

9. propor a Diretoria Executiva a solugao, a resolugdo de casos omissos.

Paragrafo tinico — Ao Presidente da Diretoria Executiva compete representar o Cobra
Clube de Orientacao judicial, extrajudicial, ativa e passivamente.

Art. 20 - Ao Vice-Presidente compete:
1. assessorar o Presidente da DE na administragéo;
2. substituir o Presidente ou Diretor Técnico nos seus impedimentos; e
3. organizar o relatério final da gestao.

Art. 21 - Ao Diretor Técnico compete:
1. informar sobre as regras da Federagdo Internacional de Orientagdo e da

Confederacao Brasileira de Orientacao;

. informar sobre a evolugao técnica do desporto;

. substituir o Vice -Presidente nos seus impedimentos;

. sugerir a realizagao de cursos e escolas de orientagao;

. montar e treinar as equipes de corrida de fundo e de orientacéo;

. manter sempre atualizado o ranking dos atletas;

. propor a DE, anualmente, o calendario de eventos esportivos do CCO;

. elaborar e submeter a apreciagdo da DE regulamentos das diversas
competicdes internas, prevista no calendario anual do CCO;

9. elaborar cartilha sobre orientacdo para os iniciantes no esporte; e

10.  manter uma pista escola proximo a sede do CCO, para iniciantes.

ONO O WN

Art. 22 - Ao Secretario compete:
1. realizar as atividades de secretaria do clube, zelando pela ordem e
conservagdo da documentagdo sob sua responsabilidade;
2. providenciar e expedir os editais previstos no presente Estatuto;
3. redigir, assinar e ler a ata da sessao anterior, por ocasido da abertura dos
trabalhos para aprovagao da DE ou da AG, conforme o caso; e
4. substituir o Diretor de Divulgacao nos seus impedimentos.

Art. 23 - Ao Tesoureiro compete:

. assinar com o Presidente os documentos relacionados as finangas;

. efetuar o pagamento das despesas autorizadas pelo Presidente;

. manter organizada e atualizada a escrituragéo financeira;

. depositar os recursos financeiros em instituigdes bancarias;

. divulgar mensalmente os demonstrativos contabeis;

. prestar, a qualquer momento, informagées sobre a situagéo financeira; e
. substituir o Diretor de Patrimonio em seus impedimentos.
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Art. 24 - Ao Diretor de Patrimbnio compete:
. controlar o patriménio;

. comunicar qualquer irregularidade com o patriménio;
. zelar pela limpeza e conservacéo das instalagdes; e
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4. assessorar e substituir o Tesoureiro em seus impedimentos.

Art. 25 - Ao Diretor de Divulgacao: i
1. substituir e assessorar o Secretario;
2. divulgar os eventos do CCO, da FPO, da CBO e da IOF; e ‘
3. realizar as atividades de relagées publicas.
4. receber, processar e responder as solicitagcdes relacionadas a gestao;

CAPITULO VI
DO QUADRO DE ASSOCIADOS

Art. 26 - O Quadro de associados sera constituido de:
1. Associados Fundadores;
2. Atletas; e
3. Desportistas e ecologistas;

Art. 27 — Requisitos para admissao no Quadro de Associados:

1. Associados Fundadores — ter participado da assembléia de fundagéo;

2. atletas, desportistas e ecologistas - possuir conhecimento do esporte e ser
apresentado por um associado e ser aprovado pela Diretoria Executiva;

3. preencher termo de responsabilidade isentando o Cobra Clube de Orientagao
de qualquer responsabilidade por danos que venha a sofrer, quando da
participacéo nos eventos relacionados ao Clube; e

4. menores de idade até os 16 anos s6 poderdo se associar com autorizagdo de
Seus pais ou responsaveis.

Art. 28 — Sera concedida demissdo do quadro de associados mediante requerimento
escrito dirigido ao Presidente;
CAPIiTULO VII
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 29 — Sao direitos dos Associados:

1. votar e ser votado;

2. frequientar com seus dependentes as atividades e dependéncias do clube;

3. assistir as reuniées da Diretoria, salvo as de carater reservado;

4. solicitar por escrito ou verbalmente, informagées a Diretoria acerca de
medidas ou assuntos que julgue necessario;

5. obter por escrito informagées solicitadas a Diretoria;

6. solicitar afastamento temporario do Quadro de Associados do Clube; e

7. acesso irrestrito aos documentos e informagdes relativos a prestagéo de

contas, bem como, aqueles relacionados a gestdo, os quais deverédo ser
publicados na integra em seu sitio eletrénico, excegéo feita, aos contratos
comerciais celebrados com clausula de confidencialidade, ressalvadas, neste
caso, a competéncia de fiscalizagdo do Conselho Fiscal e a obrigagdo do
registro contabil de receita e despesa deles decorrente.

Art. 30 - Sao deveres dos associados:
1. cumprir as disposicdes deste Estatuto, do Regimento Interno e Deliberagbes
da Diretoria;
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. cumprir os compromissos assumidos com o clube;
. comunicar a Diretoria Executiva qualquer irregularidade que souber;

. trabalhar pelo engrandecimento do clube;
. manter a compostura em todas as reunibes do clube e tratar com

. auxiliar a Diretoria na manutengao da ordem em qualquer situaca
. zelar pelos bens moéveis do clube;
. contribuir com as as taxas ou contribuicées; e

camaradagem os associados e convidados; :
0; Q

zelar pelas propriedades particulares, quando realizar percursos e/ou
competicoes.

Paragrafo tnico - Os associados ndo respondem subsidiariamente pelo Cobra Clube
de Orientagao.

Art. 31

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES

- As penalidades aplicaveis pela Diretoria, segundo a natureza e as

circunstancias da mesma, serdo as seguintes:

1.
2.
3.

Art. 32 -

Adverténcia;
Suspensao; e
Desfiliagcao.

A penalidade de adverténcia sera aplicada ao associado quando perturbar a

ordem na sede associativa, dirigindo-se de maneira desrespeitosa aos diretores,
associados e ou convidados.

Art. 33 -
. envolver o nome do CCO em negocios escusos;

. praticar atos que desabonem o clube;

. usar a falsidade para percepcgao de beneficios ou vantagens;

. convidado a regularizar suas obrigagdes financeiras, deixar de fazé-lo dentro
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Art. 34 - Sera desfiliado o associado que:
1.
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7.

Art. 35 -
se for o caso, publicada em edital na sede do CCO.

. concorrer reiteradamente para a discordia entre o Quadro Associativo;
. negligenciar com a escrituragéo sob sua responsabilidade; e
. for autor de publicacao injuriosa contra o CCO;

. for penalizado com trés suspensdes;

Sera penalizado com suspenséo o associado que:

de 30(trinta) dias ap6s a devida comunicagéo;

convidado a regularizar suas obrigagdes financeiras, deixar de fazé-lo apo6s
90(noventa) dias da devida comunicagao;

comprometer o bom nome do CCO perante a opini&o publica;

negar-se peremptoriamente a acatar os preceitos estatutarios e desportivos;
proceder de modo atentatério & moral e aos bons costumes ;

ofender com palavras, gestos e ou agressdo fisica, em suas atividades,
qualquer associado ou membro de sua familia; e

subtrair bens moéveis do CCO.

Toda a punicédo sera, obrigatoriamente, comunicada ao faltoso, por escrito e,




Paragrafo tnico - Os menores de 14 (quatorze) anos, considerados desportivamente
irresponsaveis, ficardo sujeitos a reorientagdo de carater pedagdgico e, nos casos de
reincidéncia da pratica de atitude antidesportiva, responderd o seu técnico ou

representante legal.
CAPITULO IX ;<

DO PROCESSO ELEITORAL

SECAOQ |
DA INSTAURACAO DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 36 - O processo eleitoral sera iniciado por meio de nota oficial publicada pela
Diretoria no site da associagdo e encaminhada por e-mail para todos os integrantes do

quadro associativo contendo:
1. a data, a hora e o local da Assembleia Geral Ordinaria para eleicédo da
Diretoria e Conselho Fiscal;
. a convocacao da Comissao Eleitoral - CE;
o0 prazo para a apresentagado e registro das inscrigoes;
a data da posse; e
a nominata dos inelegiveis.
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Paragrafo Gnico — Ap6s o registro das chapas e dos inscritos para o Conselho Fiscal
sera encaminhada para divulgacéo aos filiados informando a nominata dos candidatos.

SECAO Il
DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 37 — A Comissao Eleitoral, nomeada pela Diretoria, sera formada por no minimo
trés associados, dentre os quais sera escolhido um presidente.

Paragrafo Gnico - N&o poderdo integra-la os membros da atual Diretoria e os
associados que sejam candidatos aos cargos eletivos.

Art. 38 — Compete a Comisséao Eleitoral:

1. divulgar as normas do Regimento Interno referente as eleigées;

2. receber as inscricées das chapas, verificando o preenchimento de todos os
pré-requisitos e concedendo o respectivo registro;

3. zelar e garantir que todas as chapas inscritas tenham as mesmas condigées e
oportunidades para a utilizagdo dos meio disponiveis do CCO;

4. conferir a lista de eleitores e confecgdo das cédulas e/ou senhas para a
eleicao digital;

5. abrir e encerrar o processo eleitoral; e

6. dirimir as duvidas e problemas que possam surgir durante o processo.

SECAOQ il
DOS CANDIDATOS

Art. 39 - Poderao concorrer aos cargos eletivos todos os filiados, ressalvados:
1. os que nao estiverem quites com o clube;




2. os que ndo se encontrarem em gozo de seus direitos associativos;
3. o coénjuge e parentes consanguineos ou afins, até o segundo grau por
adocdo, do dirigente eleito para o mandato com exercicio imediatamente

anterior as eleigoes;
4. os condenados por crime doloso em sentencga definitiva;
5. os inadimplentes na prestacdo de recursos publicos em ecisao

administrativa definitiva;
6. os afastados por gestéo patrimonial ou financeira irregular; e
7. os falidos e os inadimplentes nas contribuicdes previdenciarias ou

trabalhistas.

Paragrafo unico — E obrigatério o afastamento preventivo e imediato dos dirigentes,
eleitos ou nomeados, caso incorram em qualquer das hipoteses das letras de 1 a 7,
assegurado o processo regular para a destitui¢ao.

Art. 40 — O prazo para registro das chapas sera de 15 dias contados a partir do dia
imediato ao da publicagdo da nota oficial de que trata o Art. 36.

Art. 41 — O requerimento de registro de chapa devera ser encaminhado ao Presidente
da Comissao Eleitoral, devendo consignar o nome do candidato e respectivo cargo a

que concorre.

Art. 42 — A divulgacéo do registro definitivo dos candidatos sera feita pela Comissao
Eleitoral, com a antecedéncia minima de 15 dias antes da data marcada para as
eleicdes, por meio de publicagéo no site do clube e ou outro veiculo que garanta ampla
divulgacéo do processo.

SECAO IV
DA ELEICAO

Art. 43 — As eleicoes serdo por sufragio direto, secreto e universal, sendo o escrutinio

regulamentado no Regimento Interno.
§ 1.° - O associado estara apto para votar apés 6 (seis) meses decorridos da
ultima filiagdo, considerada a data de divulgacéo do edital de que trata o Art.

36.
§ 2.° - O escrutinio, regulamentado no Regimento Interno, sera conduzido pela

Comisséao Eleitoral.

Art. 44 - A escolha dos membros dos Conselhos sera realizada simultaneamente com

a eleicao da Diretoria.
§ 1.° - A eleigdo dos membros do Conselho Fiscal dar-se-a4 de forma individual

em lista de candidatos organizada pela Comissdo Eleitoral através voto

uninominal.
§ 2.° - Serdo eleitos os candidatos mais votados e os demais serao

considerados suplentes.

Art. 45 — O filiado podera votar em uma chapa para a Diretoria € em apenas um
candidato para integrar o Conselho Fiscal.

Art. 46 — Serao considerados eleitos:
1. a chapa mais votada para a Diretoria; e




2. os trés mais votados para o Conselho Fiscal e o seguinte sera considerado
suplente.

Paragrafo Ginico — A posse sera feita dentro de 30 dias ap6s as eleigoes.

Art. 47 - As eleicbes para a escolha da Diretoria Executiva serdo realizadas
bianualmente no més de novembro.

Art. 48 — Sera permitido ao candidato figurar em mais de uma chapa.

i CAPITULO X
DO PATRIMONIO, DA RECEITA E DA DESPESA DO CCO

Art. 49 - O patriménio sera constituido de:
1. bens moéveis;
2. pelo saldo da receita sobre a despesa; e
3. os prémios conquistados.

Art. 50 - O patriménio ficara sobre a guarda, administragcdo e responsabilidade da
Diretoria.
§ 1° - Somente a AG, podera decidir sobre a sua aquisi¢éo, alienagéo no todo ou
em parte dos bens;
§ 2° - A aquisi¢do de utensilios e material de expediente sera mediante licitagéo;
§ 3° - A alienacdo, em parte ou no todo, dos bens serd decidida pela AG,
presente a maioria absoluta dos associados; e
§ 4° - Em caso de dissolugao, o patriménio do mesmo sera doado a entidade(s)
congénere(s) ou ao poder publico que efetuou a respectiva doagéo, por
decisdo da AG convocada em carater extraordinario.

Art. 51 - A receita para manutencdo sera constituida pelos recursos oriundos das
contribuicbes e taxas e os obtidos pela realizagéo das atividades esportivas, culturais e
de ensino:

Art. 52 — A composicéo do fundo de reserva sera estabelecida no Regimento Interno.

Art. 53 - Todos os bens e receitas serdo aplicados integralmente na manutengao e
desenvolvimento dos seus objetivos sociais.

§ 1° - Sera mantida a escrituragdo completa das receitas e despesas, em livros
revestidos das formalidades que assegurem a respectiva exatidao;

§ 2° - Serdao conservados em boa ordem, pelo prazo de no minimo 5 (cinco)
anos, contado da data da emissdo, os documentos que comprovem a origem
das receitas e a efetivacdo das despesas, bem assim a realizagdo de
quaisquer outros atos ou operagdes que venham a modificar a situagao
patrimonial;

§ 3° - Sera apresentada, anualmente, a Declaragdo de Rendimentos, em
conformidade com o disposto em ato da Secretaria da Receita Federal; e

§ 4° - A administracdo reger-se- & pelo principio da transparéncia na gestao,
inclusive quanto aos dados econdémicos e financeiros, contratos,
patrocinadores, direitos de imagem, propriedade intelectual e quaisquer
outros aspectos da administracao.




Art. 54 - A despesa compreende todos os gastos necessarios a sua manutengéo como
entidade e a conservacgao dos bens patrimoniais.

Art. 55 - Nenhuma despesa serd processada sem autorizagdo do Presidente.

_CAPITULO XI ]
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 56 — Serdo considerados Conselheiros de Honra os Ex-Presidentes, enquanto
associados, cuja funcdo sera a de cooperar com suas experiéncias administrativas.

Art. 57 - O Regimento Interno regulamentara o presente Estatuto.

Art. 58 - O CCO néo se responsabilizara por eventuais acidentes sofridos por atletas
durante qualquer atividade realizada pelo mesmo.

Paragrafo Unico - Os associados menores de 16 (dezesseis) anos de idade dever&o
apresentar uma autorizagdo dos pais ou se fazerem acompanhar por uma pessoa
responsavel.

Art. 59 - O valor das taxas, contribuicdes ou mensalidades sera definido pela AG de
acordo com a necessidade do clube.

Art. 60 — O presente Estatuto entrara em vigor a contar de sua aprovacgao.

Cascavel — PR, 24 de novembro de 2019.
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